avantum

Sie kennen das Ziel, wir bringen Sie auf Kurs.

Fir das weitere Wachstum und die kontinuierliche Ausweitung unserer Geschaftsfelder suchen wir in Diisseldorf und Miinchen
dynamische und engagierte

Senior Consultants/Manager
»Financial Performance Management“ (m/w)

Sie haben umfangreiche Erfahrungen mit der Konzeption und Implementierung von Lésungen flr das Financial Performance
Management gesammelt und suchen nun eine neue Herausforderung? Willkommen bei avantum!

lhre Aufgaben
Als Senior Consultant bzw. Manager fur Financial Performance Management bei avantum

= unterstitzen Sie unsere Kunden bei der Neuausrichtung der Bereiche Rechnungswesen, Planung und Controlling,

= wirken Sie bei der Erarbeitung und Umsetzung strategischer Initiativen mit,

= gestalten Sie Prozesse der Unternehmenssteuerung,

* harmonisieren Sie heterogene IT-Landschaften,

= flhren Sie organisatorische und technische Umsetzung von zukunftsorientierten Geschéftslésungen auf Basis von z.B.
SAP SEM, Hyperion oder Cognos durch,

= gestalten Sie Risikomanagement-Organisationen mit,

= wenden Sie innovative Methoden (wie Value Based Management, Balanced Scorecard, Lean Management etc.) an.

lhr Know-how
Wir erwarten von Ihnen fundierte Kenntnisse hinsichtlich

= Planungs-, Abschluss- und Reportingprozesse und -strukturen

= Architektur und Funktion von Planungs- und Konzerninformationssystemen

= Implementierungserfahrung mit SAP SEM oder anderen Standardanwendungen

= Kostenrechnungssysteme, insbesondere Prozesskosten- und Deckungsbeitragsrechnung

IFRS und Local GAAP sind Ihnen zudem nicht unbekannt. AuBerdem ware es wiinschenswert, wenn Sie auch Kenntnisse
bzgl. Corporate Government, IKS- und SOX-Methoden besitzen.

Darlber hinaus zeichnen Sie sich durch mehrere Jahre Berufserfahrung im Rechnungswesen/Controlling oder bei einem
Beratungsunternehmen, Erfahrungen im Projektmanagement sowie hohe analytische Fahigkeiten, Kreativitat und Initiative
aus. Sie besitzen weiterhin exzellente Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten, eine hohe Vertriebskompetenz und
eine ausgepréagte Affinitdt zu Management-Consulting-Themen. Verhandlungssichere Englischkenntnisse runden lhr Profil ab.

Unser Angebot
Als Mitarbeiter von avantum erwartet Sie eine professionelle Personalentwicklung mit umfassenden Trainingsmdglichkeiten,
flachen Hierarchien und viel Freiraum fUr Ideen und Initiative.

Wir bieten Ihnen die Chance auf eine auBergewdhnliche Karriere in einem sehr erfolgreichen und dynamischen Unternehmen.
Stellen Sie sich den Herausforderungen dieser anspruchsvollen und interessanten Tatigkeit in einem innovativen Umfeld und
senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und lhres mdoglichen
Eintrittstermins) gern per E-Mail an:

avantum consult AG

Michael SinB3

Alt-Niederkassel 67

40547 Dusseldorf

Tel. +49 (211) 687838-0

Fax +49 (211) 687838-88
E-Mail: bewerbung@avantum.de

Beratung mit Leidenschaft und Tiefgang.



